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MUNICIPALIDAD DE PADRE HURTADO
INFORME MENSUAL OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

Nombre: Rocio Belen Toledo Contreras
Cargo: Gestora Territorial

Segun lo establecido en contrato, se informa de los cometidos realizados en el

mes de Marzo del 2026 para la Oficina Local de la Nifiez en la comuna de Padre

./ Hurtado.

Se cumple:

V.

Realizar Acciones de capacitacion a instituciones y actores comunal sobre la

perspectiva de nifiez y adolescencia.

Realizar instancias de sensibilizacion dirigidas a empoderar a NNA en

procesos de participacion local.

Realizar estrategias de difusién de la OLN, de los beneficios sociales y
prestaciones garantizadas entre otras, para las familias y actores comunales

gue se relacionen con NNA en la comuna.

Prestar apoyo en la gestion de la Mesa de Articulacién Interinstitucional
Comunal, relevando a partir de esta la participacion incidente de nifios, nifias

y adolescentes.

Realizar en conjunto con la Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal,

levantamiento de informe de brechas comunales
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Acciones realizadas

* Reunion con encargados de convivencia escolar.

¢ Charla informativa a NNA en “Verano en tu Barrio”

« Organizacion del primer encuentro de Consejo Consultivo — Casa Kaplan

» Programacion de instancia intersectorial conforme a Ley N° 21.430 {en
preparacién para Abril, con revision normativa / capacitacion para
docentes y adolescentes)

e Realizacion de la primera mesa de articulacién MAIC.

e Como medio de verificacion del cumplimiento de los cometidos
sefialados, se adjuntan fotografias de las actividades desarrolladas y
actas de reuniones, las cuales dan cuenta de la ejecucion de las
instancias descritas.

I.  Durante el mes de marzo se realizé una jornada de capacitacion entre la
Oficina Local de la Nifiez (OLN) y la encargada del Programa Adolescente,
Sra. Alejandra Lépez, dirigida a encargados de convivencia escolar de
establecimientos educacionales de la comuna. La instancia tuvo como
proposito fortalecer conocimientos en torno a la perspectiva de nifiez y
adolescencia, promover la conformacién del Consejo Consultivo de nifios,
nifias y adolescentes (NNA), y avanzar en el trabajo conjunto para el

levantamiento de brechas y necesidades de los NNA.
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I. Durante el mes de marzo se realizaron acciones de difusién en el marco de
“Verano en tu Barrio®, dirigidas a nifios, nifias y adolescentes de la comuna.
La instancia permitid dar a conocer el rol de la Oficina Local de la Nifiez
(OLN), promoviendo su participacion en espacios comunitarios, la difusién de
sus derechos y la vinculacién con la comunidad en un entorno recreativo y
cercano.

. Durante el mes de marzo se desarrollaron diversas estrategias de difusion
de la Oficina Local de la Nifiez (OLN), mediante la participacion en
actividades comunitarias como “Verano en tu Barrio” y la realizacién de
reuniones formales de presentacidén e inicio institucional, coordinadas con
establecimientos educacionales de la comuna. Estas acciones tuvieron como
propdsito dar a conocer el rol y funciones de la OLN, asi como fortalecer la

articulacién y el trabajo colaborativo con la comunidad educativa.

[Il.  Durante el mes de marzo se brind6é apoyo técnico en la primera mesa de
articulacion para la realizacion de la MAIC, instancia clave para la
coordinacién intersectorial a nivel comunal. Es importante sefalar que, en
esta oportunidad, no se contd con la participacion de nifios, nifias y
adolescentes (NNA); no obstante, se establecid como acuerdo su
incorporacion en la préxima sesién, con el fin de fortalecer los espacios de o

participacion y asegurar la consideracion de sus opiniones en el proceso.
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IV. Durante el mes de marzo, el levantamiento de brechas comunales no se
encuentra aun disponible, en consideraciéon a que el proceso se encuentra
en su fase inicial, con la realizacion de la primera mesa de articulacién MAIC.
Asimismo, se llevd a cabo la primera sesion del Consejo Consultivo, instancia
que aportara al proceso de identificacion de brechas desde la participacion
de nifios, nifas y adolescentes (NNA). S

Se adjuntan actas de asistencias y registros fotograficos como medios de

verificacién, copias fieles del original.
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DECRETO ALCALDICIO N° 998 10-03-2026

DIDECO
Direccion De Desarrollo
Comunitario

LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Las necesidades del servicio de la Municipalidad de Padre Hurtado, en particular, la
necesidad de confratar personal en base a honorarios para cumplir con cometidcs
especificos para desarrollar los programas sociales del afic 2026.

2. El Decreto Alcaldicio N° 1961 / 2025 de fecha 16 de octubre de 2025, que regulariza y
aprueba el convenio entre Oficina local de [fa nifiez y la MUNICIPALIDAD DE PADRE
HURTADO.

3. El memorandum N° 154 de fecha 05 de febrero del 2026 de Ia Direccion de Desarrollo

Comunitario, que sciicita V°B* a la Méxima Autoridad para la contratacién alli indicada y

donde censta el V°B° del Alcalde.

Los Antecedentes y la Declaracion Jurada de Rocié Belén Toledo Contreras.

El Certificado de inscripcién vigente del registro de no deuda de alimentos del servicio

de Registro Civil e identificacién perteneciente a Rocid Belén Toledo Contreras.

6. El contrato a Honorarios con fecha 17 de febrero del afio 2026 suscrito entre la llustre
municipalidad de Padre Hurtado vy la prestadora de servicios,

7. El Decreto Alcaldicio N° 318 de fecha 23/01/2026, que delega funciones Alcaldicias al
Administradeor Municipal y al Asesor Juridico.

8. Lo prescrito en el articulo 4 de la ley 18.883 “Estatuto Administrativo para funcionarios
Municipales”.

9. lLas facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades vy sus
rmodificaciones vigentes.

o

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, la contratacién a honorarios a través de Programas Sociales de la prestadora.
Rocié Belén Toledo Contreras, domiciliado en Espiritu Santo #2302, Maip(, Regién Metropolitana,
cedula nacional de identidad N°14.382.425-K, a fin de que desarrolle el o los siguientes cometidos:

- Realizar Acciones de capacitacién a instituciones y actores comunal sobre la perspectiva
de nifiez y adolescencia.

~ Realizar instancias de sensibilizacién dirigidas a empoderar a NNA en procesos de
participacion local.

- Realizar estrategias de difusién de la OLN, de los beneficios sociales y prestaciones
garantizadas entre otras, para las familias y actores comunales que se relacionen con NNA
en la comuna. '

- Prestar apoyo en la gestion de la Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal,
relevando a partir de esta |la participacion incidente de nifios, nifias y adolescentes.

- Realizar en conjunto con la Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal, levantamiento
de informe de brechas comunales.

2.- EL HONORARIO, bruto, Ginico y mensual, que percibira el servidor plblico sera de la suma de
$1.250.000.- {un millén doscientos cincuenta mil pesos) impuestos incluidos. impuestos incluidos,
desde el 02 febrero al 30 de junio del afio 2026, que seran pagados dentro de los primeros 5 dias
habiles del mes siguiente de la prestacion de servicios, todas de acuerdo a los estados ce avance
de que presente el cometido encomendado al tiltimo dia habil del mes y previa entrega ae informe

NPKK  RACA  IARC
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y cerfificacion de la Direccion de Desarrolio Comunitario, con la presentacién de la respectiva
boleta electrénica de prestacion de servicios del Servicio de Impuestos internos.

3.-ESTABLEZCASE, que de conformidad a lo dispuesto en la ley 21.133, es obligacion y de

exclusiva responsabilidad del prestador de servicios a honorarios, el pago de sus cotizaciones
previsionales en la forma que sefiala dicha ley,

4.- DEJESE CONSTANCIA, que el cometido antes sefialado se desarrollara durante el transcurso
det presente afio, estableciéndose que la vigencia del mismo, sera 09 de febrero al 30 de junio del
afio 2026, reservandose la Municipalidad, el derecho de darle termino anticipado y en cualquier
momento de forma unilateral, sin expresion de causa y/o en el caso de que la o el prestador no
diere cumplimiento satisfactoriamente al cometido.

Asimismo, se deja constancia que las partes convienen expresamente que la prestacién de
servicios contratada por el presente acto administrative, no esta sujeto a cumplimiento de horarios
fijados por la municipalidad, ni exists subordinacion ni dependencia de la municipalidad, sin
perjuicio de la coordinacién propia que debe imperar para ia correcta ejecucién del cometido, y en
especial no otorga [a calidad de funcionario municipal.

A mayor abundamiento, s¢ deja constancia que, la Municipalidad de Padre Hurtado, solo con la
finalidad de tener una comunicacién formal con el prestador de servicio, proveera de una casilla
electrénica institucional.

5.- DEJESE CONSTANCIA, que el contrato fue redactado por la Direccion de Asesoria Jurldica,
por razones de buen servicio.

6.- TENGASE, por aprobado el contrato a honorarios suscrito por la Municipalidad de Padre
Hurtado y la prestadora de servicios Rocid Belén Toledo Contreras, Rui 14.382.425-K.

7.- IMPUTESE, los gastos erogados por el presente acto a la cuenta N°114-05-73-001 (OLN) del
presupuesto municipal vigente

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, REGISTRESE Y HECHO ARCHIVESE.

NPKK RACA  IARC
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Coordinacion Interinstitucional con SENDA

Durante el perfodo informado, se llevé a cabo una reunién de coordinacion con el
equipo del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol (SENDA), instancia en la cual se abordaron lineas de trabajo
conjunto con la Oficina Local de la Nifiez (OLN).

En dicha reunién, se acordd la planificacién y ejecucion de talleres y charlas
dirigidas a la comunidad, abordando tematicas preventivas y de fortalecimiento de
habilidades parentales. Asimismo, se propuso la elaboracion y articulacion de
protocolos de actuacion conjunta, con el objetivo de fortalecer la respuesta
interinstitucional frente a situaciones que involucren a nifos, nifias y adolescentes.

Por otra parte, se confirmé la participacién con OLN en instancias formativas
vinculadas a talleres de Parentalidad, contribuyendo al trabajo colaborativo y al
enfoque integral de intervencién invitados por SENDA.

En el desarrolio de la jornada, se presenté ademas el marco normativo vigente en
materia de nifiez y adolescencia, destacando la Ley N° 21.430 sobre Garantias y
Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, junto con las
principales modificaciones institucionales, especialmente la transicién del modelo
OPD hacia la implementacion de las Oficinas Locales de la Nifiez (OLN), relevando
su rol en la proteccion administrativa y promocion de derechos.
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3.-Definicién o revisién de comprom1sos, acuerdos 0 guia de procediin
(segimn corresponda)



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


N4 Chile
"‘Crecel\nas O‘[\Iﬂ?

QFICINA 1O YL MINEZ
Garantias y Proteccidn integral PADRE HUR ,- ADG

' BITACORA GESTION OLN PADRE HURTADO

FECHA: /2, [ ©3/ a2

2.-Integrantes:

NOMBRE CARGO
itﬁf‘x: -Sav f—//L;{' -§’ ...\'LT, WL i ‘Ba
(Q-‘(U ; L *")ﬂ'—%""‘ (IE{WJ@ E tﬂ\ L '.\‘_:._I_A;;MF_L 7 éir_ﬁ_},—,‘_! g

GJ o Qoowel | . if"a’f,_k—«%) e S

ot Tanon Ax g R on
Gy
/QGNL ~L.Jw Jo e VAN

/g MO0 (i .' en J[ .l"ﬁi =

3.-Definicion o revisién de compromisos, acuerdos o gui
(segun corre:ponda).

x&)ur(‘f Ecke ole desoaesss It u—nﬂ.}j(ioé’ o Croapy gere et



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


Y OFICIRA LOCAL DE LA NINEZ
Garantias y Proteccion Integral PADRE HURTADO

#& CreceMas DN @@

BITACORA GESTION OLN PADRE HURTADO

FECHA: R0 /o2 [ Rod¢,

e Q1.4 %

-

[ioea cnieatn fecnues o6 OLN

F=3 =& - et (] o
2.-Integrantes:
NOMBRE

; r\_ T
ouwrlly Donried 70 | )£ap) ¢
. v

f,—\ .

[#er M soa T
] J
iJ{,;)tzg é&a “n

/ A f
omara  Giser@s [ elno

i



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


g Chile 5
__ﬂgmecel\flés OWNs

3 Ty QFICINA . . NINEZ
Garantias y Proteccion Integral PADRE HURTADO

BITACORA GESTIQON OLN PADRE HURTADQ

FECHA: /7 [ 03/ et

2.-Integrantes:
NOMBRE [CARGO

/ L,\L\, T_V 4\_, L E“-’ -

ONesS  l)illesee (- pg_]:__.‘,.‘\_ VU

1@ et



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


BITACORA GESTION OLN PADRE HURTADO

e- | QI 9”%0
/(m':ﬁp_a%e?ﬂyéq @b GLW )
2&[!@484

2.-Integrantes:
NOMBRE

émfg,lpmz.-t ﬁL s
R
Qé:sm Penroes; 2
Qm bloto ¢ .

f\""ﬂ". C~ 'f'\.Fa ?j'\

p



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


BITACORA GESTION OLN PADRE HURTADQ

Jnsinfz.cion & 2 W Cnents
ok, Qi430

: s o 0L/ ,f?_ai-"ezirf) ole Coos . Pacs 'E:ﬂ:;z;- f
T f({:n (=7} v '7
G r:.-} o Comspilie (menal.

2.-Integ;antes:
NOMBRE | CARGO
A@}Gs Lazears e

. f . ézd“"‘-q_
2))7: {ﬁw‘,@ %G ? N T be
~— - =

: 2 ) d ?ﬁ,j.i—iﬁ._{
Ktic Sfofi’oi«? e. Jeas
/"é:f‘::u"{:l \/"\('l\-;ﬂl"'w:'c') f.\‘;‘xj a
\_J J

3.-Definicién o revisién de compromisos, acuerdos o guia de proce
(segiin corresponda).



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


N4 Chil
"‘ CrelceeMas OLNﬂR’

Garantias y Proteccion Integral SIRTer: Ulsts T ""“z

BITACOR_A GESTION OLN PADRE HURTADO

NOMBRE
%ﬁa (ﬂwlw;’ga ?0’57’4 ‘
Py,

[
- .
b S -
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04 de marzo 2026

MAT :ACTA REUNION TECNICA.
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ACTA REUNION TECNICA

Conforme a Ia reunién de equipo, se informan los acuerdos adoptados en la reunién
técnica correspondiente al mes de marzo de 2026, segiin se detalla a continuacién:

1. Exposicion de temas pendientes

La coordinadora Ménica Castillo, menciona al equipo, los temas pendientes para la
Oficina durante el mes de marzo.

Temas abordados:
a) Derwacmnes de establecimientos educacionales.

Este afio habré un ntmero importante de derivaciones desde los colegios, accidn que
coordina Rosa Quiroga.

Monica sugiére planificar un solo dia para realizar las visitas a los establecimientos, ya
que coordinard un mévil exclusivamente para esta actividad.

Se propone utilizar los dfas lunes para llevar a cabo estas gestiones.

b) Area de Gestidn

Prepérativos éara 1a MAIC - 24 de marzo

La actividad se realizaré el dfa 24 de marzo, entre las 15:30 y las 17:00 horas. En esta

instancia, Rocic Toledo presentard el 4rea de intervencién y también participars el
equipo completo para exponer y conversar sobre los casos.
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Asimismo, se reahzaré una invitacion al alcalde y al director de DIDECO. La invitacién

serd enviada de manera digital y también se harj entrega presencial.

Acuerdos:

» Se realizard difusién de Iz oficina a través de la radio de la comuna y mediante la
entrega de volantes en ferias libres. Ademds, se gestionar la utilizacién de redes
sociales, especialmente Instagram. Sofia Labra propone instalar pendones o
afiches informativos de la oficina en comisarias.

» Con motivo del 27 de abril, Dia contra el Maltrato Infantil, 1a oficina debers
desarrollar acciones en conjunto con la mesa intersectorial.

» Lacoordinadora Ménica Castillo informa a la gestora territorial, Rosa Quiroga,
que durante los primeros cinco dias de cada mes deberd entregar la planificacién
territorial de actividades.

> El dia 10 de marzo se integrard una alumna en prictica, quien sera supervisada
por la profesional Rosa Quiroga. La estudiante asistird dos veces por semana
durante un afio, los dfas martes y jueves, en horario de 08:30 a 14:30 horas.

» Resa Quiroga solicitard una reunién con Carabineros para abordar protocolos de
coordinacién.

» El dfa lunes 09 de marzo corresponde el plazo para la compra de alimentos de la
OLN, los cuales deben cubrir las necesidades de consejos consultivos y
reuniones. En julio se realizard una segunda compra.

» El 06 de marzo se realizard la conmemoracién del Dia de la Mujer en el Centro
Cultural.

Asisten: Sofia Labra y Mdnica Castillo.

» El sdbado 07 de marzo se realizard una actividad por el Dia de la Mujer en
Ignacio Carrera Pinto,

Asisten; Monica Castillo, Tamara y Camila,

> Eldia 10 de marzo se realizard una reunién con el Tribunal de Familia, solicitada
por dicha institucidn, en la cual participardn las OLN de Padre Hurtado y
Pefiaflor. En representacién de la oficina asistirén Ménica y Tamara.

Temas a tratar:
- Causas F
- Cansa 1404.

~ Apremios.
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- RUT corto (motivo por el cual actualmente solo lo revisa la coordinadora y

1o el equipo).

» Transferencia de causas desde programas (causas X y egresos).

¥ Rosa Quiroga propone que la abogada Tamara realice una capacitacion dirigida al
equipo sobre aspectos legales basicos en materia de infancia. La actividad queda
agendada para el 18 de marzo a las 11:00 horas.

» Para los traslados del equipo a actividades extra programdticas, como por ejemplo
*Verano en tu Barrio”, se acuerda realizar una cuota voluntaria al momento de
las salidas, con el fin de apoyar los gastos de combustible de quienes realizan los
traslados de manera voluntaria.

> Camila hard uso de dias compensatorios correspondientes a las fondas, los dias 16
y 17 de marzo.

» Durante el mes de marzo, el mévil institucional estard disponible los dias lunes
solo hasta las 14:00 horas. En abril se retomard el horario habitual.

Acuerdos y orientaciones sobre derivaciones y acciones judiciales

Se establece que la oferta especializada remitiré los antecedentes a la OLN, y que esta,
mediante oficio conductor, solicitard la apertura de una causa ante el tribunal
correspondiente.

Cabe sefialar que el tribunal no incorpora como parte de la causa a la oferta
especializada, sino tnicamente a la OLN.

En relacién con denuncias por presuntos delitos, estas corresponden al dispositivo del
Servicio de Proteccién Especializada (SPE), quienes deben dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucién Exenta N°1501.

Asimismo, la denuncia ante el Ministerio Piblico debe ser realizada por el programa
correspondiente. Posteriormente, dicho programa deberd remitir a la OLN un informe
con Jos nuevos antecedentes. A partir de ello, el gestor evaluard la pertinencia de derivar
o traspasar el caso a sede judicial, por tratarse de una materia de exclusiva competencia.

Procedimiento ante una nueva vulneracién en el contexto del SPE

Solicitud de Medida Cautelar
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A) Si ya existe causa abierta

1
2
3.
4
5

7.

. Ingresar a la Oficina Judicial Virtual utilizando Clave Unica.
. Buscar la causa correspondiente mediante el RIT.

Dirigirse al apartado “Escritos”.

. Seleccionar la op¢ién “Solicitud” o “Presentacion simple”.
. En el cuerpo del escrito se debe fundamentar lo signiente:

o Individualizacién del NNA.

Descripcién de los hechos.

Identificacién de los derechos vulnerados.

Fundamento legal (Ley N°21.430 y Ley N°19.968, seglin corresponda).
Peticién concreta de la medida cautelar solicitada.

Adjuntar antecedentes pertinentes (informes, actas, evaluaciones 1 otros
documentos).

Enviar la presentacidn a través del sistema.

c 0o O 0

B)Sino existe causa

SN (i PR S

6.

Ingresar una Medida de Proteccién.

Seleccionar la opcién “Ingreso de demanda”.

Indicar como tipo de causa: Proteccién.

Incorporar los datos del NNA y de los adultos relacionados.

En el apartado “Peticiones”, sefialar expresamente que se solicita una medida
cautelar urgente.

Adjuntar informe fundado elaborado por la OLN.

En casos de caricter urgente, se puede sefialar en la presentacion la siguiente frase: ‘Se
solicita proveer con cardcter de urgente, atendido el riesgo actual.”

En sefial de aceptaci6n, firman los participantes presentes en la reunion citada.
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11 de marzo 2026

MAT : ACTA REUNION TECNICA.
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ACTA REUNION TECNICA

Conforme 2 la reunién de equipo, se informan los acuerdos adoptados en la reunién téenica
correspondiente al mes de marzo de 2026. La instancia tuvo por objetivo fortalecer la
coordinacién interna del equipo, revisar los procedimientos de trabajo, reforzar la
articulacién con redes institucionales y establecer lineamientos para la gestién territorial y
¢l adecuado funcionamiento operativo del programa.

Procedimientos y organizacién del equipo

Se acuerda que los profesionales de la oficina participarn en los procedimientos que deban
realizarse fuera del horario laboral. Asimismo, se establece la implementaci6n de una
rotacién de turnos para dichos procedimientos, con el objetivo de distribuir de manera
equitativa las responsabilidades dentro del equipo.

En aquellos casos en que algin profesional no pueda asistir a un procedimiento, se debera
gestionar la participacion de un gestor territorial o una abogada.

Finalmente, se refuerza que este tipo de gestiones deberan realizarse siempre en dupla,
evitando intervenciones individuales, con ¢l fin de resguardar la seguridad de los
profesionales y asegurar un adecuado abordaje de las situaciones.

Coordinacién con Seguridad Piblica

Se informa la creacién de un grupo de coordinacion mediante WhatsApp con Seguridad
Publica, instancia que permitira canalizar solicitudes de apoyo en terreno.
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Se acuerda que solo un representante por programa podra participar en dicho grupo, con el
fin de mantener una comunicacién ordenada.

En caso de requerir apoyo, las solicitudes dsberan realizarse a través de esta via,

Se establece que, en caso de ausencia de Mdnica, se integraré a Sofia como contacto para la
coordinacién correspondiente.

Actividades institucionales

En relacidn con la actividad de cierre de verano, se informa que la participacion del equipo
serd de caracter voluntario, solicitdndose seis apoyos para colaborar en el desarrollo de la
actividad. :

Coordinacion con Tribunal de Familia

1. Laprofesional Ménica informa sobre una reunién sostenida con Tribunal de
Familia..en la cual se abord6 la necesidad de contar con apoyo juridico para
determinados procedimientos, particularmente en situaciones que requieran
orientacion o acompafiamiento legal,

. 2. Gestidn territorial y coordinacién con establecimientos educacionales, Se informa
que ¢l tribunal enviara causas X; toda vez que ya no mantendrian seguimiento con
ningin dispositivo. '

3. Causas F se remiten en funcién a NNJ han sido testigos de VIF leve.

4. Tribunal enviara niimero de oficio a la subsecretaria de la nifiez con la finalidad de
encarecer lineamientos técnicos.

5. Tribunal enviara teléfono del juez de turno.

6. Ya estén disponibles las causas O,

7. Se pueden solicitar cautelares en causas O.
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La profesional Rosa informa sobre el trabajo realizado con establecimientos educacionales
del territorio, destacando que algunos colegios han manifestado disposicién y compromiso
para trabajar ds manera colaborativa con el programa

En esie contexto, se plantea fortalecer el trabajo en materias de convivencia escolar, a
través de:

» Reuniones con Consejos Escolares,
» Coordinacion con equipos educativos,
» Planificacién y ordenamiento de talleres preventivos.

Puntos varios

» - Seresuerda al equipo remitir copia de documentos relevantes a Ménica para
registro y seguimiento.

» Seinformalai moorporaczon de alumna en practica, quien desarrollara funciones los
dfas martes y jueves entre 08:30 y 14:30 horas.

« Laalumna en préactica Daniela, asistird los dias lunes y martes entre 08:30 y 16:30
horas.

» Seacuerda que los dias compensatorios deberan informarse con al menos dos dias
de anticipacién.

» Se deja constancia que Sofia solicita media jornada el dia jueves 19 de marzo.

Se finaliza Ja reunion técnica reafirmando el compromiso del equipo con el fortalecimiento
de la coordinacion interna y el trabajo articulado con las redes institucionales del territorio.

En sefial de aceptacién, firman los participantes presentes en la reunidn citada.
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ACTA DE REUNION - Mesa de Articulacién Interinstitucional Comunal {MAIC)

La primera sesién de la mesa, dirigida por la coordinadora Monica Castillo, se inicia a las 15:45 horas
y finaliza a las 16:30 horas del dia martes 24 de marzo de 2026.

Se da inicio con la presentacién de la MAIC, instancia en la cual la coordinadora expone sus objetivos,
estructura y lineamientos generales para conocimiento de todos los asistentes.

Durante la reunién, se aborda la necesidad de definir protocolos de funcionamiento de la mesa,
incluyendo mecanismos de coordinacién y derivacién. Como ejemplo, se menciona el programa
“Lazos”, destacando la importancia de establecer acuerdos en la transferencia de usuarios.

Asimismo, se plantea la elaboracién de planes de accién a nivel local, orientados al desarrollo de
una politica comunal de nifiez. En este contexto, se propone la realizacidn de un diagndstico
comunal de infancia, nifiez y adolescencia, proyectado a un horizonte de trabajo de 2 a 3 afios,
estableciéndose como objetivo prioritario su desarrollo durante el presente afio. se enfatiza la
importancia de promover la participacion del consejo consultivo dentro de esta instancia, como un
actor relevante en el proceso.

Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal {MAIC)

La Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal (MAIC), en el marco del Sistema de Garantias y
Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, constituye una instancia estratégica
fundamental liderada por la Oficina Local de |a Nifiez, cuyo propdsito es asegurar una coordinacion
efectiva, permanente y vinculante entre las instituciones del Estado y actores de la sociedad civil
que intervienen en la proteccién de nifios, nifias y adolescentes. Su funcién central es ordenar,
articular y fortalecer la oferta programética del territorio, garantizando su pertinencia, coberturay
coherencia con las necesidades reales de la poblacién, mediante el trabajo colaborativo y la gestion
coordinada de servicios, especialmente aquellos asociados a sistemas como Chile Crece Contigo y la
proteccidn especializada.

En este marco, la MAIC no solo organiza la red de prestaciones, sino que también lidera procesos
de actualizacién continua de herramientas de gestion, como el Catdlogo Locai de Beneficios y
Servicios, y la definicién de protocolos de actuacidn conjunta que permitan una respuesta oportuna
y eficaz frente a los casos. Asimismo, cumple un rol clave en el monitoreo y seguimiento del
cumplimiento de la oferta programdtica, implementando estrategias que permitan evaluar su
impacto y asegurar la correcta ejecucién de los planes y programas en {a comuna. A ello se suma la
responsabilidad de diseiiar, implementar y evaluar Planes de Accidn Local, en plena coherencia con
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la Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia, contribuyendo asi al fortalecimiento del sistema a nivel
territorial.

Por otra parte, ia MAIC garantiza espacios formales de participacién e incidencia para nifios, nifias y
adolescentes, incorporando sus opiniones e inquietudes en la toma de decisiones mediante
instancias como el Consejo Consultivo Comunal. Ademas, mantiene un flujo permanente de
informacidn hacia los niveles regionales, reportando tanto la disponibilidad de la oferta como las
brechas existentes en el territorio. Su funcionamiento se sustenta en la participacion obligatoria de
actores clave del ambito local, estableciendo normas claras de asistencia y responsabilidad
institucional, as{ como medidas frente a inasistencias injustificadas, lo que refuerza su caracter
vinculante y su rol como eje articulador del sistema de proteccién integral a nivel comunal.

4. Funcionamiento de la mesa

Se informa sobre el marco legal que regula la conformacién de la mesa, junto con los deberes y
responsabilidades de sus integrantes,

Se acuerda que las sesiones serdn de cardcter trimestral, pudiendo convocarse reuniones
extraordinarias en caso de ser necesario.

5. Calendarizacién de reuniones

Se establecen cuatro reuniones para el aiio:
27 de mayo | 10:00 a2 12:00

29 de julio | 10:00 a 12:00

30 de septiembre | 10:00 a 12:00

25 de noviembre | 10:00 a 12:00

Acuerdos

Definir protocolos de funcionamiento y derivacién en la mesa.

Iniciar elahoracién de diagndstico comunal de infancia durante el presente afio.
Promover la participacion del consejo consultivo.

Establecer reuniones trimestrales segun calendarizacién acordada.

Sin otros puntos gue tratar, se da por finalizada la reunidn, dejando constancia de lo expuesto
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LISTA ASISTENCIA
Tema: Primera sesion ordinaria de la mesa de articulacion interinstitucional.
Fecha: 24-03-2026
Hora inicio: 157: 4< | Hora de término: i, 20
PARTICIPANTES
No l ~___Nombre Cargo
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LISTA ASISTENCIA

Tema: Primera sesion ordinaria de la mesa de articulacion interinstitucional.

Fecha: 24-03-2026

Hora inicio: Hora de término:
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Coordinaciéon con Establecimientos Educacionales

Durante el perfodo informado, se realizaron reuniones de coordinacion con
establecimientos educacionales de la comuna, contando con la participacion de sus
respectivos encargados de convivencia escolar.

El objetivo de estas instancias fue presentar el funcionamiento de la Oficina Local
de la Nifiez (OLN), asi como informar respecto del proceso de transicion desde el
modelo de Oficina de Proteccién de Derechos (OPD) hacia la OLN, en el marco de
la implementacién de la Ley N° 21.430 sobre Garantias y Proteccion Integral de los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Los establecimientos participantes fueron: Colegio Madre de JesUs; Colegio
Republica Argentina; Colegio Luis Pasteur (educacién basica y media); Colegio
Peumayén; Colegio Alberto Hurtado (anexo y central); Colegio Marfa Garetti;
Colegio Paul Harris; Colegio Altair; y Colegio Cristal Chile,

En dichas reuniones, se coordind la ejecucion de charlas dirigidas a docentes, con
el propésito de orientar y fortalecer conocimientos en torno a la nueva normativa
vigente, sus implicancias y el rol de los establecimientos educacionales en la
promocién y proteccion de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

Asimismo, se acord6 la programacién de talleres dirigidos a estudiantes de cada
establecimiento, abordando tematicas preventivas y de promocion de derechos, en
concordancia con las necesidades detectadas por cada comunidad educativa.

Como respaldo de la gestion realizada, se deja constancia de la elaboracion y
resguardo de bitacoras de participacién correspondientes a las reuniones de inicio.

Rocio Toledo
Gestora Territorial
Oficina Local de la Nifiez
Municipalidad de Padre Hurtado
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ACTA REUNION DE COORDINACION Y PRIMERA SESION
CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL NNA - PADRE HURTADO

En la presente instancia, s¢ informa a la mesa que se llevo a cabo la primera reunién de
coordinacion para el trabajo con el Consejo Consultivo Comunal de Nifios, Nifias y
Adolescentes (NNA), contando con la participacion de representantes de cinco
establecimientos educacionales de la comuna.

En este contexto, se extiende un especial agradecimiento a Alejandra Lopez, encargada del
Programa Adolescentes, quien continuara aportando con su experiencia en este nuevo ciclo
de los Consejos Consultivos, contribuyendo significativamente al fortalecimiento de este
proceso.

Durante la reunién, se acordé la realizacion de la primera sesién del Consejo Consultivo, la
cual se llevard a cabo el dia 21 de abril, a las 10:00 horas, en el Colegio San Cristobal
Apéstol.

Al respecto, se informa lo siguiente:

s Lamovilizacion de los y las estudiantes sera gestionada por la Oficina Local de la
Nifiez (OLN).

¢ Cada establecimiento que desee participar podra enviar hasta tres representantes.

» La participacion de los nifios, nifias y adolescentes serd de caracter voluntario.

» Una semana antes del encuentro se enviaré un correo para reforzar la informacion.

Asimismo, desde lIa OLN se haran llegar los documentos necesarios para la gestion de las
autcrizaciones correspondientes (adjuntos por correo).

Finalmente, se agradece la disposicion e interés en promover la participacién de los nifios,
nifias y adolescentes en estos espacios.

En seiial de aceptacién, firman los participantes presentes en la reunién citada.



U3
PADRE ﬁUR?ﬁ.D

PARTICIPANTES
No. . Nombre Cargo

" )Jimt@ Soudd. | forduk w”%w

WA /%4 M/%W}éwﬂdc
? ﬁ@‘w"‘i"' L’F ’ “Wphrone Cfgmwm
: Sw S?L'){O EFLC’O\’V)JQ, “"”T’“““

“An Cn‘aia's.t

" nace l‘"OFZﬁOS ]Tlﬁqu A‘m(%gouﬁj
z ) Conl oty

¢ Bopone lue | odSin y hers

T, &wew?aeum'{:
" | Tameana, Busie f-mw,wcf %

Gestots Reiti foriod
4: A&w& C. olw.

&) o one. Teandilo cuaf

\ A ‘\ ! 1 .
- ‘\'\l‘\"&"\}“ \““ i leone Yowiw OLN
i ) g : -

11

12

13

14 |

15



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo





>

5

* Ehevags

G












e M |
Oaviann
HUaVd
S -

W armms




ile

TELEFONG .wmow..uouoou
“ECCION Josg

LuIs 0 1630,
CORREQ: S
::_Eooﬁ.uauz.noa

Slnpadre
s
P




156994891007
OSE LUIS CARO 1630,

ORREO
olnpadrehurtado@gmail.com






