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Cametido; efectuar supervision y coordinacion del equipo e faci /a% a su cargo, asegurando la fidelidad y adherencia al modelc Friple P. Adicionalmente, gula y apoyo a basy les cuidadores a crear lazos positivos entre ellas y sis nifios, nifias ¥ adalescentes,
fartaleciendo sus habilidades y competencias parentales. De |o anterier, deberd generar un irforme mensual respecto de tadas las actividades realizadas durante el mes para conseguir el ebjetiva deseado mantenlenda un reglstro actualirada de las acclores ejecutadas.

TRABAJD EN OFICINA.

LYN CERDA ESCOBAR | 150172 VISITA EW TERREND
TRABAID EN OFICINA,
TRAHAIO ADMINISTRATIVOG
VISITAEN TERREND

LYN CERDA ESCOBAR § TRABAID EN OFICINA.

LYN CERDA ESCOBAR TRABAJO EN OFICINA

1YN CERDA ESCCBAR TRABAJD EN OFICINA

VISITA EN TERRENO

JE01/2026 | TRABAID EN OFICINA.
“OBAR E VISITA EN TERRE

2000172026 | TRABAID APMINISTRATIVC

0012026 | TRABAID ADMINISTRATIVC
ORM22026 | TRARAJD EN OFICINA
O2/022020 | VISITA EN TERRENO
040272026 | DIFUSION

D4MZ2026 | VISITA EM TERRENC

TRABAJID EN OFICINA

TRARAID EN OFICINA
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EVELYN CERDA ESCOBAR

2/02r2026{ VISITA EN TERRENO
30272028 | TRABASD EN OFICINA
F02/2026| TRABAJO EN OFICINA

82720126 | T EN OFICINA
SA0272005 | TRABAID EN OFICINA

[EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELTN CERDA ESCDBAR

EVELYN CERDA ESCOHAR

CERDA ESCOBAR

CERDA ESCOBAR

CEROn ERChmiR]
| CERDA ESCOBAR

| CERDA ESCOBAR |

90212026 | VISITA EN TERRENC
2060272026 [ TRABAJD EN OFICINA,
2060212026 | VISITA EN TERRENG
2012026 | VISITA EN TERRENC
2ANCI02E [ TRAHAIO EN QFICINA
2420028 | VISITA EN TERRENG
2525038 | TRABAJO EN OF[CINA
26/02/2026 | TRABAJO EN OFICINA
2AA13026 | VISITA EN TERREND

CERDA ESCCHAR

CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA EECOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA EECOBAR
EVELYN CRRDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA EECOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA EBCOBAR
EVELYN CERDA EECOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA EGCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOEAR
EVELYN CERDA ESCOBAR
EVELYN CERDA ESCOEAR

EVELYN CERDA EECOBAR
EVELYN CERDA ESCOBAR

| CERDA ESCOBAR |
CERDA ESCOBAR]"

21021076 | TRABAJQ EN OFICINA
2710212028 [VIEITA EN TERREND
02/03/2028 | THARAIG EN OF ICINA
02372028 | VISITA EN TERREND
030372026 | TRABAJO EN OF ICINA
D30312026 | VISITA EN TERRENQ
D40321028 | REUNION COORDINACION
DAMELI6 | VISITA EN TERREND
DSORNE | TRABAJD EN OFICINA
0SA030261VISITA EN TERREND
DECA028 | TRABAJD EN OF ICINA
DTGI2026] TRABAID ADMINISTRATIVO
08/G3/2026] TRABAJD EN OFICINA.
10/032026 | TRABAJO EN QFICINA
11032028 TRASAID EN OFICINA
11/03/2028| VIGITA EN TERREND
12032026 TRABAJD EN OFICINA.
12326 VIEITA EN TERRENO
1UDI02B] VISITA EN TERRENG
13/03/2026] TRABAIO EN OFICINA
130372026 | VISITA EN TERREND
16A3/2006 ] TRABAJO EN OFTCINA
17/03/2026 ) TRABAJOC EN OFICINA
18/M3/2026 TRABAJD EN OFFCINA
18/03/2026 TRABAIG EN OFICINA
2037202681 VIBITA EN TERREND
23372026 TRABAJC EN OFICINA
24M3/2028| TRABAJC EN OFICING
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TRABAJO EN OFICHNA

LYN CERDA ESCOBAR]

02/03/2026 | VISITA EN TERRENO

LYN CERDA ESCOBAR]

DVOI2026 | TRABALID EN OFICHNA

LYN CERDA ESCOBAR

D30A20;

VISITA EN TERRENG

LYN CERDA ESCOBAR

LYN CERDA ESCOBAR

}[VISITA EN TERRENC

REUNION COORDINACION

LYN CERDA ESCOBAR

TRABAJD EN OFICINA

YN CERDA ESCOHAR

VISITA EN TERRENO

LYN CERDA ESCOBAR]

i TRABAJD EN OFICINA

LYN CERDA ESCOBAR]

TRABAJO ADMINISTRATIVO

LYN CERDA ESCOBAR

TRABAJO EN OFICINA

LYN CERDA ESCOHAR)

| TRABAIO EN OFICHNA

LYN CERDA ESCOBAR]

V2026 | TRABAJO EN OFICINA

YN CERDA ESCOBAR

1103

(26 | VISITA EN TERRENO

YN CERDA ESCOHAR]

12/03/2026 | TRABAJD EN OFICINA

YN CERDA ESCOBAR]

1200372026 | VISITA EN TERRENO

LYN CERDA ESCOBAR

LYN CERDA ESCOBAR]

1| VISITA EN TERRENO
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1WOV2026 | TRABAJO EN OFICENA,

ELYN CERDA ESCOBAR

102024 | VISITA EN TERREND

1L YN CERDA ESCOBAR]

602026 | TRABAJID EN OFICINA.

LYN CERDA ESCOBAR

TRABAJO EN CFICINA

LYN CERDA ESCOBAR

1B0N2028 | TRABAJOD EN OFICINA

ELYN CERDA ESCOBAR]

1| TRABAJO EN OFICINA

L.YN CERDA ESCOHAR]

VISITA EN TERRENO

LYN CERDA ESCOBAR]

TRABAJO EN OFICINA

ELYN CERDA ESCOBAR

24/002026 | TRABAJD EN OFICINA

Cometldo: efectear supervision y coordinacién del eguipo e facilitad

fortaleciendo sus ¥

/as a su carge, la fidedidad y adherencia al modelo Triple P. Adicionalmente, gufa y apoyo a las y los cuidadores a crear lazos posttivas entre elfos y sus niflos, nifas y adoescentes,
De lo anterior, deberé generar un informe menswal respecto de todas las actividades realizadas ursnte el mes para conseguir ¢l abjetivo deseade un registro lizado de [as acciones ejecutadas.
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