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Objetivo del modelo de fiscalizacion

" Verificar el cumplimiento de las obligaciones que resultan aplicables a los A
organismos en relacion con la informacion que se debe disponer en sus sitios

_ electronicos de Transparencia Activa. )

Lineas de accion
[ Fiscalizaciones Ordinarias ] [ Gestion de Reclamos TA ]
4 ) / Tramitacion de casos, fiscalizacion

y elaboracion de propuestas de
decisiones a partir de
reclamaciones por infraccion a las
\_ ) \_nhormas sobre transparencia activa /

Procesos de fiscalizacion de
cumplimiento
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Ejemplos de algunas ponderaciones por materia/item

Materia Ponderacion item

Actos y documentos publicados

en el Diario Oficial Actos publicados

Marco Normativo (2%),

. Marco Normativo y Potestades Potestades y Competencias (2%)

Facultades por unidad,
Organigrama, Estructura de

facultades proteccion de datos (1,33% c/u)

Planta, Contrata, Honorarios,
Codigo del Trabajo,
Remuneraciones (1,43% c/u)

. Personal y remuneraciones

Estructura organicay @



consejo para la .
Transparencia

Ejemplos de algunas ponderaciones por materia/item

Materia Ponderacion item

Actos y resoluciones con ,
Actos publicados
efectos sobre terceros

@ . Otros tramites

. Programas de subsidios y Subsidios y beneficios propios (5%)
beneficios Nomina de beneficiarios (5%)

. Tramites ante el organismo




Resultados 2025- Adm Central
Transparencia Actlva
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Cumplimiento global historico Adm. Central
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Rangos de puntaje
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= Entre 81y 100
= Entre 61y 80
= Entre 41y 60
= Entre 21y 40
mEntre Oy 20

Comparativo 2024 - 2025

Materia indice 2024 | indice 2025 |Variacién
Aths y dptfumentos publicados en el 97,52% 98,79% 1,27
Diario Oficial

Marco normativo y Potestades 98,35% 98,85% +0,5
Estructura organica y Facultades 84,4% 94,88% +10,48
Personal y sus remuneraciones 78,89% 85,94% +7,05
Compras publicas 51,51% 73,5% +21,99
Transferencias de fondos publicos 50,63% 95% +44,37
Actos y resoluciones con efectos sobre 88,18% 90,56% +2,38
terceros

Trarrflt.es y requisitos para el acceso a 94,75% 98,06% +3,31
servicios

Subsidios y beneficios 94,93% 95,85% +0,92
Mecanismos de participacion ciudadana 74,04% 83,89% +9,85
Informacién presupuestaria 50,82% 57,56% +6,74
Auditorias al ejercicio presupuestario 95,71% 98,2% +2,49
Vinculos con otras entidades 95,99% 98,8% +2,81
Antecedentes PYME 94,64% 97,85% +3,21




Puntaje por materia

Potestades y Marco Normativo

Vinculos con otras entidades

Publicaciones en el Diario Oficial

Publicidad de las obligaciones Ley N° 20.730
Auditorias al ejercicio presupuestario
Tramites ante el organismo

Antecedentes preparatorios PYME
Publicidad de las obligaciones Ley N° 20.880
indice de actos secretos o reservados

Costos directos de reproduccion

Subsidios y beneficios

Transferencias de fondos publicos
Estructura organica

Actos y resoluciones con efectos sobre
Personal y sus remuneraciones

Mecanismos de participacion ciudadana
Sanciones Titulo IV Ley de Transparencia
Adquisiciones y contrataciones

Informacion presupuestaria
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Zoom a materias con niveles de cumplimiento mas bajos

Las Adquisiciones y contrataciones, obtuvieron un indice de cumplimiento de
73,5%.

item indice 2025
5.1 Adquisiciones o contrataciones sometidas al Sistema de Compras Publicas 91,8%
5.2 Contrataciones fuera de Mercado Publico, relativas a bienes muebles o servicios 61,7%
5.3 Contrataciones fuera de Mercado Publico, relativas a compras menores a 3 UTM 73,6%
5.4 Contratos que hubieren sido formalizados mediante la emisién de orden de compra 35,4%
5.5 Contrataciones relativas a bienes inmuebles 65,8%

Al igual que en el proceso anterior, los contratos formalizados mediante la emision de
ordenes de compra es la informacion menos accesible. En el caso de este tipo de
adquisiciones, 117 de los 338 organismos presentan infracciones.
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Zoom a materias con niveles de cumplimiento mas bajos

La seccion Informacion presupuestaria, obtuvo un indice de cumplimiento de

57,6%.

item indice 2025
11.1 Presupuesto asignado 70,9%
11.2 Modificaciones presupuestarias 45,9%
11.3 Ejecucion presupuestaria 63,4%
11.4 Gastos de representacion, protocolo y ceremonial 40,8%

Los Gastos de representacién, protocolo y ceremonial son los antecedentes que se

mantienen menos accesibles al publico desde los sitios electronicos de los organismos de
la Administracion Central: en 60 casos la informacion no se encuentra disponible y en

33 esta desactualizada.
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Mejores resultados de cumplimiento 2025

4 6 Esto representa un aumento de 44 organismos en comparacion

con los resultados del 2024
Organismos con 100%

Los organismos que mas aumentan su desempeno
respecto del proceso anterior son:

Por segundo ano consecutivo, el Servicio de

. . Delegacion

. .. . . 7 Hospital Dra. Eloisa . : .
Registro Civil e ldentificacion obtuvo un 100% D,'a'; Insunza de La - lnsttytulgo de II:resyde_nclzldal
s s . omento resquero rovinCiat de

de cumplimiento. Florida Parinacota

+67.9 puntos +53,2 puntos +50.2 puntos

En 2025, 260 de los 326 (79,7%) organismos fiscalizados en el proceso anterior registran un indice de
cumplimiento en ascenso, con un promedio de aumento de 14,8 puntos.
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Principales infracciones - Adm. Centl;al

Tragparenaa Activa
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Principales infracciones: Informacion no disponible

03. Estructura organica y facultades, funciones y 04. Personal y remuneraciones
atribuciones Personal a Contrata
Organigrama Personal de Planta
Facultades, funciones y atribuciones de sus unidades u Personal sujeto al Codigo de Trabajo
4rganos internos Personas naturales contratadas a honorarios
Escala Remuneraciones
05. Adquisiciones y Contratos de Servicioss Ao 2025 Municipal

contrataciones: Cont
relativos a bienes inr
otras compras

Contratos relativos a Bi

Contratos de Servicios

Ano 2025

Ano 2024
Ano 2023

Ano 2022

Educaciéon

Salud

ompras mayores a 3 UTM

Compras menores a 3 UT
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Principales infracciones: Informacion no disponible

05. Adquisiciones y contrataciones

Contratos relativos a bienes inmuebles y otras compras: mostrando 0 de 0 resultados

Limpiar Filtro

< Compartir

Ultima actualizacion : 15/04/2025

09. Subsidios y beneficios

Nomina de Beneficiarios: mostrando 0 de 0 resultados

Limpiar Filtro

< Compartir

Ultima actualizacién : 23/05/2025
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Principales infracciones: Informacion no disponible

10. Mecanismos de participacion ciudadana 1. Informacién Presupuestaria

Norma General de Participacion Ciudadana » Presupuesto del Organo y Modificaciones
Consejo Consultivo
Mecanismos de participacion ciudadana
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Principales infracciones: Informacion

desactualizada

04. Personal y remuneraciones: Personal de Planta

2026

>

&

2026

Febrero

>

2025 Marzo
2024 Enero
2023
- &
04. Personal y remuneraciones: Personal a Contrata ) 2026 )

2026

2025
2024

2023

Febrero

Marzo

Enero

04. Personal y remuneraciones: Informacion estadistica
sobre bonificaciones

2026

2025

2024

>

2026

Febrero

Marzo

Enero
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Principales infracciones: Informacion desactualizada

05. Adquisiciones y contrataciones: Contrataciones compras bienes muebles y servicios ) Afo 2026

relativas a Bienes Inmuebles y Otras Compras

Bienes Inmuebles N
RDATE e 06. Transferencias de fondos y aportes econédmicos > ARo 2026
SEECaEs iR S Ao 2024 entregados: Otras transferencias
Afo 2023
Contratos formalizados mediante orden de compra Febrero
05. Adquisiciones y contrataciones: Contrataciones Otras Compras menores a 3 utm ) Ano 2026 Enero
relativas a Bienes Inmuebles y Otras Compras Afio 2025
Febrero 07. Actos y resoluciones con efectos sobre terceras ) Concursos de personal
Bienes Inmuebles personas (patentes, permisos, derechos, concesiones,
Afio 2025 Enero

concursos otros): Actos y resoluciones con efectos
Otras Compras menores a 3 utm

Afio 2024 sobre terceros
2011 al 2020

compras bienes muebles y servicios

Afio 2023
Contratos formalizados mediante orden de compra

Afio 2022 )

Convenios
05. Adquisiciones y contrataciones: Contrataciones Bienes Inmuebles ) Afo 2026 Ordenanzas municipales

relativas a Bienes Inmuebles y Otras Compras

Concesiones

Afio 2026 Febrero
Concursos de personal
Bienes Inmuebles

Ano 2025 Enero

Otras Compras menores a 3 utm
Afio 2024

compras bienes muebles y servicios
Afio 2023

Contratos formalizados mediante orden de compra 17
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Principales infracciones: Informacion desactualizada

07. Actos y resoluciones con efectos sobre terceras El reconocimiento de derechos ) 2026
personas (patentes, permisos, derechos, concesiones,
concursos otros): Actos y resoluciones con efectos

sobre terceros
2026

Marzo

2025 Febrero
Histérico 2021 - octubre 2024 2024 Enero
Las instrucciones, dictdmenes y circulares dictadas por el sujeto oblig 2023
aplicables a terceros
El reconocimiento de derechos
07. Actos y resoluciones con efectos sobre terceras Las concesiones, autorizaciones y otros permisos ) 2026
personas (patentes, permisos, derechos, concesiones, otorgados

concursos otros): Actos y resoluciones con efectos
sobre terceros

2026
s 2025
Histérico 2021 - octubre 2024
q 3 A - . N 2024
Las instrucciones, dictdimenes y circulares dictadas por el sujeto oblig
aplicables a terceros
2023
El reconocimiento de derechos
Las concesiones, autorizaciones y otros permisos otorgados
09. Subsidios y beneficios: Nomina de Beneficiarios ORASMI ) 2026
ORASMI 2026
2025 18
2024
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Principales infracciones: Enlaces a home/index

Chilecompra

MercadoPublico.cl

Bl’lsqueda avanzada de licitaciones | También puede buscar Buscar Ordenes de Compra

Codigo, Nombre o Descripcion:

|

Ej.: 1000-8888-LP07, Nombre o Descripcién de la Licitacién.
[J comprador a Buscar
J Proveedor a Buscar
[J Rubros a Buscar
[J Regidén a Buscar
[J Estado a Buscar

[J Fechas a Buscar

Buscar

19862

Registros

EL REGISTRO CENTRAL DE COLABORADORES DEL ESTADO
recopila y publica informacion sobre las transferencias
de fondos publicos que la administracion del Estado

efectua a instituciones, fundaciones, corporaciones,
organizaciones sin fines de lucro y otras personas
iuridicas.
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Nombre
completo

Grado
EUS (si
correspont

NO
ASIMILA
DO A
GRADO

Descripcid
dela
funcion

Patrullero
, Realizar
rondas
preventiv
as

Calificaciol
profesiona

o

formacion Region
ENSENA S:?_I:n
NZA .
MEDIA Araucani

Honorario

Total Remunerat

Bruto liquida Tipo de

Mensualizé mensualizc pago

$ $ Pago en

780.000 672.750 cuotas
Google Drive

Necesitas acceso

Solicita acceso o Usa una cuenta gue te permita
acceder. Mas informacion

Mensaje (opcional)

Solicitar acceso

Numero
Descripcié de
pago cuotas
4

Fecha
de
inicio

01/07/20
24

Principales infracciones: Enlaces no operativos

Fecha

término

15/11/202
4

-

Observacic

Sin
observaci
ones

-

~

funciones
desarrollag

No
publica

404

Page not found
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_jGracias por la atencion!

» l‘ .

Consultas y dudas: contacto@cplt.cl
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